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ПОЛОЖЕНИЕ 

о профильном обучении

I. Основные положения
1.1  Настоящее положение разработано в соответствии с Законом РФ «Об образовании», Уставом МБОУ ДОД ЦДОД «Перспектива» . 

1.2. Основными целями реализации настоящего положения являются:

- реализация Концепции профильного обучения  на старшей ступени общего образования, Приоритетных направлений развития образовательной системы Российской Федерации;

-развитие профильного обучения в Липецком муниципальном районе, наиболее полного использования для этого возможностей региональной образовательной системы.

1.3. Профильное обучение понимается как средство дифференциации и индивидуализации    обучения, позволяющее за счет изменений в структуре, содержании и организации образовательного процесса более полно учитываются интересы, склонности и способности учащихся, создавать условия для обучения старшеклассников в соответствии с их профессиональными интересами и намерениями в отношении продолжения образования.

1.4.  В учебном плане профиль определяется предметами, изучаемыми на профильном уровне.

1.5. МБОУ ДОД ЦДОД «Перспектива» (далее Учреждение) имеет необходимую материально- техническую базу, высококвалифицированные педагогические кадры, программы, учебные пособия.     

1.6. Профильные классы открываются для учащихся 10 - 11 классов с учетом желания учащихся и родителей.

1.9. Цели развития профильного обучения:

- установление равного доступа к полноценному образованию разным категориям обучающихся в соответствии с их способностями, индивидуальными склонностями и потребностями;

- создание условий для существенной дифференциации содержания обучения старшеклассников с широкими и гибкими возможностями построения учащимися индивидуальных образовательных траекторий;

- расширение возможностей социализации учащихся, обеспечение преемственности между общим и профессиональным образованием;

II.      Содержание и организация учебно-воспитательного процесса в условиях профильного обучения.
2.1. Учреждение, исходя из своих возможностей и образовательных запросов обучающихся и их родителей, самостоятельно формирует профильные классы (группы).

2.2. Профильное обучение организуется на основе учебного плана. Учебные планы рассматриваются на заседании педагогического совета и утверждаются директором школы по согласованию с  отделом образования.

2.3. Образовательный процесс в профильных классах (группах) носит личностно-деятельностную направленность, содержит спектр гибких форм обучения и воспитания, сочетающих нетрадиционные подходы к разнообразным видам учебной деятельности.

2.4. Обучающимся предоставляются широкие возможности для реализации творческих запросов различными средствами внеурочной, развивающей деятельности.

III. Порядок приема и выпуска учащихся профильных классов.
3.1 Комплектование профильных классов осуществляется из выпускников 9-х классов в июне-августе текущего учебного года на основании письменного заявления родителей.

3.2. Количество учащихся в профильных классах – от 10 до 30 человек.

3.3 Знакомство учащихся, родителей с Уставом и положением о профильном обучении, учебным планом проводится во время приема заявления.

3.4. При наличии вакантных мест прием может производиться дополнительно в течение учебного года директором образовательного учреждения.

3.5. Отчисление обучающихся в профильных  классах  производится решением педагогического совета по представлению администрации учреждения. Причинами отчисления могут быть  неуспеваемость по профильным предметам, неоднократные серьезные нарушения устава учреждения, личное желание учащегося.

4. Права и обязанности участников образовательного процесса.
4.1. Учащиеся имеют право на:

- выбор профильных объединений;

- сбор «портфолио» образовательных достижений;

- переход в другие профильные объединения учреждения.

4.2. Учащийся обязан:

- посещать занятия;

4.3. Педагог имеет право на:

- самостоятельный выбор и использование методики обучения и воспитания;

- учебников, учебных пособий и материалов, методов оценки знаний обучающихся;

- на повышение квалификации.

4.4. Педагог обязан:

- разрабатывать рабочие программы по учебным предметам;

- вести всю необходимую документацию по профильному обучению.

4.5. Администрация учреждения обязана: 

- Ознакомить учащихся 9-х классов и их родителей (законных представителей) с данным Положением;

- Организовать предпрофильную подготовку учащихся на этапе средней школы.

5. Управление профильными классами.
5.1. Деятельность профильных объединений  организуется в соответствии с Уставом и правилами внутреннего распорядка учреждения.

5.2.  Вопросы профильного обучения курирует методист по профильному направлению, он же обеспечивает наличие необходимой документации и отчетности.
